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TEXTO INTEGRO DE LAS MODIFICACIONES DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE INMOBILIARIA DEL SUR, S.A. A LOS EFECTOS DE LO PREVENIDO EN EL
ARTICULO 512 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL.

El presente documento contempla el texto integro de las modificaciones del Reglamento de la
Junta General de Accionistas de INMOBILIARIA DEL SUR, S.A. (en adelante, "INSUR" o la
"Sociedad"), que el Consejo de Administracidn de la Sociedad, en virtud del acuerdo adoptado

en su sesion de fecha 26 de febrero de 2025, propone a la Junta General de Accionistas.

Asi, el Consejo de Administracion propone la modificacion del articulo 12 del Reglamento de la
Junta General de Accionistas de la Sociedad, en los términos que constan en el presente
documento, en cumplimiento de lo exigido por el articulo 512 de la Ley de Sociedades de Capital.

Unico.- Modificacidn del articulo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de

la Sociedad.

Procede la modificacién del articulo 12 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, a fin
de introducir una precision relacionada con los consejeros personas juridicas, figura que se
extinguird en la Sociedad con ocasién de la celebracién de la proxima Junta General de
Accionistas de 2025.

En este sentido, se propone la modificacién del aludido articulo 12 del Reglamento de la Junta

General de Accionistas, que quedaria como sigue:

convocatoria y hasta la celebracion de la
Junta General, la Sociedad deberd publicar
ininterrumpidamente en su pdgina web, al

menos, la siguiente informacion:

a) El anuncio de la convocatoria.

Anterior Redaccion Nueva Redaccion Propuesta

ARTICULO 12- INFORMACION GENERAL | ARTICULO 12- INFORMACION GENERAL
PREVIA A LA JUNTA. PREVIA A LA JUNTA.

Desde la publicacion del anuncio de | Desde la publicacion del anuncio de

convocatoria y hasta la celebracion de la
Junta General, la Sociedad deberd publicar
ininterrumpidamente en su pdgina web, al

menos, la siguiente informacion:

a) Elanuncio de la convocatoria.
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b)

c)

d)

El numero total de acciones y derechos
de voto en la fecha de la convocatoria,
desglosados por clases de acciones, si

existieran.

Los documentos que deban ser objeto
de presentacion a la Junta General y,
en particular, el informe sobre la
independencia  del auditor, los
informes de funcionamiento de las
comisiones de auditoria y de
nombramientos y retribuciones, el
informe de la comision de auditoria
sobre operaciones vinculadas y el
sobre la

informe politica  de

responsabilidad social corporativa.

Los textos completos de las propuestas
de acuerdo sobre todos y cada uno de
los puntos del Orden del Dia o, en
relacion con aquellos puntos de
cardcter meramente informativo, un
informe de los drganos competentes
comentando cada uno de dichos

puntos.

A medida que se reciban, se incluirdn
también las propuestas de acuerdo
presentadas por los accionistas.

En el <caso de nombramiento,
ratificacion o reeleccion de miembros
del Consejo de Administracion, la
identidad, el curriculo y la categoria a
la que pertenezca cada uno de ellos, asi
como la propuesta e informes a que se
refiere el articulo 529 decies de la Ley

de Sociedades de Capital. Si se tratase

b)

c)

d)

El numero total de acciones 'y
derechos de voto en la fecha de la
convocatoria, desglosados por clases

de acciones, si existieran.

Los documentos que deban ser objeto
de presentacion a la Junta General y,
en particular, el informe sobre la
independencia del auditor, los
informes de funcionamiento de las
comisiones de auditoria 'y de
nombramientos y retribuciones, el
informe de la comision de auditoria
sobre operaciones vinculadas y el
sobre la

informe politica  de

responsabilidad social corporativa.
Los textos completos de las
propuestas de acuerdo sobre todos y
cada uno de los puntos del Orden del
Dia o, en relacion con aquellos puntos
de cardcter meramente informativo,
un informe de los drganos
competentes comentando cada uno

de dichos puntos.

A medida que se reciban, se incluirdn
también las propuestas de acuerdo
presentadas por los accionistas.

En el caso de nombramiento,
ratificacion o reeleccion de miembros
del Consejo de Administracion, la
identidad, el curriculo y la categoria a
la que pertenezca cada uno de ellos,
asi como la propuesta e informes a
que se refiere el articulo 529 decies de

la Ley de Sociedades de Capital.
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1)

de persona juridica, se incluird la
correspondiente a la persona fisica que
se vaya a nombrar para el ejercicio
permanente de las funciones propias

del cargo.

Los formularios que deberdn utilizarse
para el voto por representacion y a
distancia, salvo cuando sean enviados
directamente por la Sociedad a cada
accionista. En el caso de que no
puedan publicarse en la pdgina web
la Sociedad

indicaréd en ésta como obtener los

por causas técnicas,

formularios en papel que se enviardn a

todo accionista que lo solicite.

f)

Los formularios que deberdn utilizarse
para el voto por representacion y a
distancia, salvo cuando sean enviados
directamente por la Sociedad a cada
accionista. En el caso de que no
puedan publicarse en la pdgina web
por causas técnicas, la Sociedad
indicard en ésta cdmo obtener los
formularios en papel que se enviardn

a todo accionista que lo solicite.

*

En Sevilla, a 26 de febrero de 2025

El Consejo de Administracidn

Ricardo Pumar Lépez

Presidente




